Olgu Sunumu Doi: 10.25282/ted.803274

Ege Universitesi Tip Fakiiltesi’nde COVID-19 Salgim Siirecinde Egitim
Education at the Ege University Faculty of Medicine During the
COVID-19 Pandemic

Cemil Giirgiin* (ORCID: 0000-0001-9593-1630)

Rii¢han Sertoz* (ORCID: 0000-0002-5321-4710)

Sibel Goksel* (ORCID: 0000-0003-0236-8047)

Tansu Yamazhan* (ORCID: 0000-0001-5950-0702)

Erhan Paritay* (ORCID: 0000-0002-7877-6103)

Hilal Batr* (ORCID: 0000-0002-8781-6816)

Stla Elif Torin* (ORCID: 0000-0001-9022-6457)

* Ege Universitesi Tip Fakiiltesi. Izmir, Tiirkiye.

Sorumlu Yazar: Sila Elif Toriin, E-Posta: silaelif.torun@ege.edu.tr

Ozet
Ege Universitesi Tip Fakiiltesi’nde salgin déneminde uzaktan 6gretim siirecinde kararlar, ogretim iiyeleri
ve dgrencilerin katilimu ile kurul ve komisyonlarca alinmistir. Alt komisyon ve kurullarda alinan kararlar,
Egitim Komisyonunda goriisiiliip kabul edildikten sonra fakiiltenin ve tniversitenin ilgili kurullarimnin
onayi ile yiriirliige girmistir. Salginin gidisatma gore egitimle ilgili tim degisiklikler i¢ paydaslarla
dinamik bir sekilde paylasilarak yiiriirliige konmustur. Tiim kararlar, Fakiilte ve Dénem Temsilcileri, Ege
Tip Ogrenci Kurulu ile yapilan toplantilar, 6grenci ve 6gretim iiyelerinin geri bildirimleri dogrultusunda
“ogrenen merkezli” olacak sekilde alinmis ve yiiriitillmiigtiir. Uzaktan 6gretim kapsaminda, 6grenme
materyalleri Fakiiltemizin Ogrenme Kaynaklar1 Merkezi (OKM) sunucusuna yiiklenmis; senkron dersler
ise Universitemizin saglams oldugu cevrimici alt yapi ile gerceklestirilmistir. Egitim programimizda
yatay ve dikey entegrasyonu gii¢clendiren multidisipliner entegre oturum/panellerin tamami ve bazi teorik
dersler blok yiiriitme kurullarinin organizasyonuyla senkron olarak

Anahtar sozciikler: yapilmistir. Cevrimi¢i Olgme Degerlendirme Usul ve Esaslar
COVID-19, Uzaktan olusturulmus, smavlar 6dev seklinde planlanarak OKM {izerinden
egitim, Tip egitimi uygulanmistir. Mezuniyet sonrast uzmanlik egitiminin stirekliligi

¢evrimigi ortamda yapilan seminer, olgu tartigmalari, konseyler ve devam
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- mesleksel gelisim etkinlikleri ¢evrimi¢i ortamda siirdiiriilmiigtiir. Sonug
COVID-19, Online

olarak, salgm déneminde Ege Universitesi Tip Fakiiltesi’nde “tip

learning

egitimi”, tim paydaslarin katilimiyla, egitim programinin kazanimlari
Gﬁ“d?rﬂme Tarihi dogrultusunda, “6grenen merkezli” ve dinamik bir ¢alisma siireci ile
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During the epidemic period in the Ege University Faculty of Medicine,
decisions were taken by the boards and commissions with the participation of faculty members and
students. The decisions taken in the sub-commissions and boards, after being discussed and accepted by
the Education Commission, entered into force with the approval of the relevant boards of the faculty and
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the university. All educational changes have been
dynamically shared with internal stakeholders. All
decisions were taken and carried out in a “learner-
centered” manner in line with the meetings held
with the Faculty and Term Representatives,
Medical Student Council, and the feedback of the
students and faculty members. Within the scope of
distance education, learning materials were
uploaded to the server of our Faculty's Learning
Resources Center (OKM); Synchronous lessons
were carried out with the online infrastructure
provided by our university. In our education
program, all of the multidisciplinary integrated
sessions / panels that strengthen horizontal and
vertical integration and some theoretical courses
were held synchronously with the organization of
the  block executive committees.  Online
Measurement and Evaluation Procedures and
Principles were established; exams were planned
as homework and applied over the OKM.
Continuity of postgraduate residency training was
provided by online seminars, case discussions,
councils and ongoing healthcare services.
Continuous professional development activities for
lecturers continued online.

COVID-19 Salgim - Egitimle Tlgili Siirecler
Fakiiltemizde salgm silirecinde egitim, egitim
yonetimi  yapisindaki  kurul/komisyonlar ile
ogrenci temsilcilerinin aktif igbirligi saglanarak
alian kararlar dogrultusunda yiiriitiilmistiir (1).
Bu makalede egitimle ilgili siire¢ler mezuniyet
oncesi, mezuniyet sonrast ve siirekli mesleksel
gelisim bagliklarinda sunulmusgtur.

Mezuniyet Oncesi Egitim Programi

Acil uzaktan &gretim (AUO) uygulamalarina
iliskin planlamalar, fakiiltemiz egitim O6gretim
yonergesinde yapilan giincellemeyi takiben
baslatilmistir (2). Bu kapsamda, tiim kurul ve
komisyonlar =~ Dekanlik  koordinasyonunda
caligmalarm  siirdiirmiis, Ege Tip Ogrenci
Kurulu ile tekrarli ¢evrimi¢i toplantilar
gerceklestirilerek bilgilendirme yapilmis, goriis
ve Oneriler alinmistir.

Bu dénemde uzaktan dgretime iliskin ¢aligmalar,
Dekanlik ve e-Ogrenme Komisyonunun diizenli
toplantilarinda olusturulan Oneriler {izerinden
Egitim Komisyonunda alinan Kkararlarla
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yiriitilmistiir. e-Ogrenme Komisyonu
tiyelerinin destegiyle;
* Akademik ve idari personele tekrarl

egitimler verildi,

*  Cevrimigi derslerde egiticileri teknik olarak
destekleyici kilavuzlar hazirlanip paylasildi,

e Ders Oncesi, sirasi ve sonrasinda teknik
destek saglamak amaciyla her smiftan goniilli
ogrencilerin katilimiyla “Ege Tip Teams” ekibi
olusturularak egitildi.

Uzaktan Ogretim kapsaminda ders sunum
materyalleri, fakiiltemiz igerik yonetim sistemi
olan OKM sunucusuna yiiklendi (3). Egitim
programimizda  yatay-dikey  entegrasyonu
giiclendiren entegre oturumlar/paneller ve bazi

teorik dersler Microsoft Teams yazilimi
iizerinden senkron yiiriitiildii.
Salgin  nedeniyle yiliz ylize etkilesimin

siirlanmasi sonucu AUQ siiresince uygulamali
egitimler, simiile hasta uygulamalari, klinikte
egitim  planlandigr  sekilde  yiiriitiilemedi.
Gergeklestirilemeyen uygulamali egitimler i¢in
O0gretim materyalleri gelistirilmesi ydniindeki
Uygulamali Egitimler Komisyonunun karar1
geregince, video/ppt/pdf formatlarinda igerigi
zenginlestirilmis O6grenme kaynaklart ilgili
anabilim dallar1 ve &gretim {yeleri tarafindan
hazirlanarak OKM’de 6grencilerin erisimine
acildi. Sadece bir bloktaki simiile hasta
geribildirim oturumu yapilamadi. 2019-2020
egitim Ogretim donemi son staj bloklarmdaki
klinikte egitim gerceklestirilemedi; bu stajlarin
intdrnliik dénemindeki se¢meli stajlarla telafisi
planlandi.

Salgin  doneminde OSlgme  degerlendirme
uygulamalarinin da programda planlandig1 gibi
gerceklestirilememesi nedeniyle 6lgme siirecleri
ve puanlama sistemi ile ilgili degisiklikler
yapildi. e-Ogrenme ve Olgme Degerlendirme
Komisyonlarmm  esgiidiimlii  calismalariyla
kurumsal kaynak ve olanaklar gergevesinde
Olgme degerlendirme siiregleri degerlendirildi;
AUO dénemi igin planlamalar yapilarak
Cevrimigi Olgme Degerlendirme Uygulamalari
Usul ve Esaslar1 belirlendi.

Tim o6grencilerin internet erisimi ve bilgisayar
donanimi olanaklarim benzer olmamasi, seffaf
ve giivenli ¢evrimig¢i snav alt yapisinin
saglanamamas1 goz Oniinde bulundurularak,
Blok Yazili Sinavlari ve Staj Blogu Yazili
Sinavlarmnin belli bir zamana yayilmis bicimde
blok/staj blogu ddevleri olarak OKM iizerinden
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uygulanmast kararlagtirildi; 6dev ve
degerlendirme takvimi olusturularak odev
yonergeleri hazirlandi. Blok 6devleri igin kisa
yanitl agik uglu sorular; staj blogu 6devleri igin
ise secilen dogru yanita iligkin gerek¢enin
aciklanmasmin beklendigi olgu temelli ¢oktan
se¢meli sorular kullanildi.  Blok/staj blogu
ylriitme  kurullarinca  hazirlanan ~ ddevler
ogrencilerin  erisimine agildi ve belirlenen
stirelerde  6grenciler tarafindan  yanitlanmig
olarak sisteme geri yiiklendi. Ogrenci Isleri
Biirosunun organizasyonuyla o6devler ilgili
ogretim {iyelerince degerlendirilip puanlandi,
dgrencilerin  aldiklari  notlar ~ OKM’den
duyuruldu.

Salgin doneminde gergeklestirilmesi planlanan
Gelisim Sinavi, Gelisim Sinav Komisyonunun
oOnerisiyle yapilmayarak 6grenciler muaf sayildi.
Ozel Calisma Modiilii Komisyonu oOnerisiyle
yarim kalmig modiiller tamamlanmig sayildi.
Arastirmaci  Egitimi  Programi Komisyonu
programini ¢evrimigi senkron siirdiirdii. Salgin
stirecinde haftada bir kez tim 0&grencilerin
katilimina agik  ¢evrimi¢i  “AEP  Bilim
Sohbetleri” gergeklestirildi.

YOK tavsiyeleri dogrultusunda intornlerin
egitimlerine Mayis aymda yliz yiize baslamalar1
planlandi. Intérn Komisyonu ve Egitim
Komisyonunun planlamasiyla 12-13 Mayis’ta
salgma yonelik gevrimici canli Intérn Uyum
Programi  gergeklestirildi. Ancak, salgmin
seyrine gdre alman yeni YOK kararlar
geregince, egitim Ogretim donemi c¢evrimici
senkron/asenkron  derslerle  tamamlanmak
zorunda kalindi. Canli dersler, seminerler, video
konferanslar seklinde yiiriitiilen program,
intérnlerin bu dénemde egitim aldiklar: stajin
klinikte  ¢alisarak  edinilmesi  Ongoriilen
kazanimlarini saglayabilmekten uzak kaldi.
Mezun olacak Ogrencilerimizin yiiz yiize
mezuniyet toreni talep etmesi iizerine Temmuz
ayinda yapilan toren, agik havada, aileler
katilmaksizin, smirli sayida 6gretim iiyemizin
katilimiyla  salgin  kurallarina  uyularak
gerceklestirildi; ¢evrimigi olarak yayinlandi.
Danigmanlik  Hizmetleri  Komisyonu  ve
Dekanlik tarafindan ¢evrimigi toplantilarda
O0grenci gorlis ve Onerileri alinarak sorunlara
yonelik  ¢oziimler  {iretilmeye  ¢alisildi.
Fakiiltemizde kayith uluslararast
Ogrencilerimize ¢evrimigi ortamda danismanlik
verildi. Fakiilte Tanitim Komisyonu Cevrimigi
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Universite Tercih Fuari’nda fakiiltemizi tanitti.

Erasmus Programi kapsaminda Avrupa’daki
iiniversitelere giden ogrencilerimize
danigmanlik verilerek iilkeye doniisleri saglandi;
fakiiltemizde egitim alan yedi 6grenci iilkelerine
gonderildi.

Uzaktan Ogretim silirecini Ogretim {iyesi ve
ogrenciler goziinden degerlendirmek amaciyla
Program Degerlendirme Komisyonu tarafindan
yapilandirilmis olan form kullanilarak ¢evrimigi
geri bildirim alindi; veriler raporlanip Egitim
Komisyonunda paylasildi. Elde edilen veriler
dikkate alinarak ilerleyen siirecte Ogretimin
planlanmas: ve yiiriitilmesinde diizenlemeler
yapildi.

Cevrimigi dersler i¢in her anabilim dalina tam
donaniml bilgisayar saglandi.

Cevrimi¢i uygulamalarin koordinasyonu igin
Uzaktan Ogretim Koordinatérliigii olusturuldu.

Mezuniyet Sonrast Egitim

Mezuniyet sonrasi egitim YOK yonergeleri

dogrultusunda  gergeklestirildi. ~ Uzmanlik
ogrencileri Hastane Hekim Gorevlendirme
Komisyonunun  planlamasiyla ~ COVID-19

hastasi takip edilen birimlerde gorevlendirildi.
Uzmanlik Egitimi Komisyonu, seminer, makale
saati, klinik toplantilari, konseyler, arastirma
grubu toplantilar1 gibi etkinliklerin g¢evrimigi
yapilmast konusunda tavsiye karari aldi. Tim
uzmanlik 6grencileri i¢in Office365 hesaplari
acildi. Uzmanlik 6grencilerine yonelik “uyum
egitimi programi” ve diger egitim etkinlikleri
cevrimigi gerceklestirildi.

Bu dénemde, tez savunmalar1 ¢evrimigi ortamda
yapildi. Uzmanlik egitimi bitirme smavlar
28.05.2020’den itibaren yiiz yiize yapilmaya
baglandi.

Siirekli Mesleksel Gelisim

Stirekli  Mesleksel — Gelisim  Komisyonu,
¢evrimigi egitim igeriginin gesitlendirilmesi ve
danismanlik  verilmesi amaciyla  Ogretim
elemanlarimiz i¢in siirekli mesleksel gelisim
etkinlikleri planladi. Asagidaki temalarda
cevrimici toplantilar gergeklestirildi:

+ Olagandist Durumlarda Lisansiistii Egitimde
Cevrimigi Uygulamalar: Deneyimler, Ipuclar1 ve
Yeni Arayislar

*  Cevrimigi Ogrenme Malzemelerinin
Tasarimi ve Cevrimi¢i Derslerde Etkili Sunum
Teknikleri

* Uzaktan Egitim ve Bilisim Teknolojilerinde
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Telif Haklar ve Etik

+  Uzaktan Egitimde Olgme ve Degerlendirme
Yontemleri, Olgme Araglari, Online Smavlar,
Sinav Giivenligi, Soru Hazirlama Teknikleri, e-
Portfolyo Uygulamalar1 vb.

Stirekli  Mesleksel ~ Gelisim  Komisyonu
tarafindan planlanan 20 saatlik “Tip’ta Egitici
Geligimi” sertifikasyon programi Eyliil 2020’de
bagslatildi.

Acil Uzaktan Ogretim siirecinde ulasilamayan
hedefler ve alinan 6nlemler

Yiiz yiize egitimin siirdiiriilemedigi AUO
stirecinde Ozellikle uygulamali egitimler ve
klinikte egitim yoluyla edinilmesi Ongoriilen
program kazanimlari agisindan 6nemli derecede
yetersizlik ortaya ¢ikt1.

Mezuniyet, atanma ve TUS  siiregleri
kapsaminda telafi egitimi miimkiin gériinmeyen
intornlik donemi agisindan, AUO siirecinde
egitim  alman  stajla  ilgili  hedeflenen
kazanimlarin saglanamamasi bu siirecte en fazla
kaygi yaratan durum oldu.

Diger yandan, salgin oncesi donemde egitim
programinda g¢evrimici dgretimin yer almamast
nedeniyle, egiticiler, 0grenciler ve teknolojik

altyap1 acisindan yeterince hazirlikli
olunmamasina bagli olarak bilgiye dayali
kazanimlarinin gerceklestirilmesinde de
smirliliklar yasandi.

Mezuniyet  hedeflerine  ulagilmasi  igin
biitiinliiklii olarak planlanmis siirecler kesintiye
ugradi (4).

Bu sorun ve giicliiklere yonelik olarak alinan
onlemler soyle 6zetlenebilir:

1- Salgin siirecinin belirsizligi dikkate alinarak,
2020-21 egitim-Ogretim  donemine iliskin
akademik takvim ve 6gretim strateji/yontemleri
icin farkli senaryolara gore alternatif planlar
olusturuldu. Aralik 2020’ye kadar olan dénemde
agirlikli olarak kuramsal derslerin ¢evrimigi
ylriitiilecegi, sonrasinda yiiz yiize egitime
gegilerek uygulamali ve klinik  egitimin
gerceklestirilecegi karma program uygulanmasi
hedeflendi.

2- Kuramsal dersleri gevrimigi gerceklestirilen,
ancak staj bloklarini uygulamali olarak
alamayan Ogrenciler igin bu stajlarin intdrnliik
donemindeki se¢meli stajlarla telafisi planlandi.
3- 2020-2021  egitim-6gretim  doneminde
intornler 14 Temmuz 2020°de yiiz yiize
egitimlerine basladilar. Klinik egitim 6ncesi tim
intornlere PCR testi yapildi. 16 saatlik is saglig1
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giivenligi egitimi ile pandemi uyum egitimi
verildi. Tim intérnlere kisisel koruyucu
malzeme temin edildi, egitimleri siiresince
diizenli olarak koruyucu malzemelerin temini
sagland. Intérn Hekimlik Komisyonu COVID-
19 déneminde Intérn Klinik Staj Uygulama Usul
Esaslari’nt belirledi. Buna gore, 6grencilerin
COVID hastasi izlememesi, COVID
servislerinde ¢aligmamasi, diger kliniklerde
seyreltilmis kiiciik gruplarda doniigiimlii egitim
almalar1 saglandi. Aylik diizenlenen anketlerle
bulunduklart kliniklerde intdrnlerin  salgin
onlemlerine uyum ve kisisel koruyucu
malzemelere ulagimlari hakkinda bilgi alinarak
gerekli diizenlemeler yapildi. Caligan Sagligt ve
Gilivenligi Birimi tarafindan &grencilerimizin
temas ve risk durumlar1 izlenmektedir. Aile
Hekimligi staji kapsaminda, dgrencilerin birer
haftalik doniisiimle Aile Sagligi Merkezlerinde
goniillii aile hekimleri tarafindan egitimlerine
devam etmeleri saglandi. Kronik hastaligi olup
bunu belgeleyen 6grencilerin durumlari, Fakiilte
Yonetim Kurulu'nda degerlendirilerek gerekli
diizenlemeler yapildi.

4- Akademik ve idari personelin uzaktan
ogretim yeterliklerini iyilestirecek adimlarin
atilmasiyla O0grenme materyalleri ve Ogretim
stireglerinin  niteligi  gelistirilerek, &grenme
stirecinin desteklenmesine ¢alisildi.

5- Yapisal bir giincelleme ile Fakiiltemiz egitim
yonetimine Uzaktan Egitim Koordinatorligi

yapist eklendi.
6- Teknolojik alt vyap1 yetersizliklerinin
¢ozlimiinde OKM’nin kapasitesinden

maksimum yararlanilarak kaynaklarin etkili
kullanimi ve UZEM gibi Universitemizin ilgili
yapilariyla isbirligi saglandi. Yazili sinavlarin

UZEM  altyapisiyla  ¢evrimigi  yapilmasi
planlandi.
7- Danigsmanlik Komisyonu, 2020-21

doneminde fakiiltemize yeni kayit olan birinci
smif 6grencileri igin danigmanlik hizmetlerini
planlands; goniillii 6gretim iiyeleri belirlendi.

8- Dekanlik basta olmak iizere, egitim yonetimi
tim yapilariyla AUO siirecinde 6grencilerle
yakin iletisim siirdiirdli; her asamada tim
paydaslarin goriis ve Onerileri gbéz Oniinde
bulunduruldu. AUO siireci dinamik, seffaf ve
katiliml1 olarak yo6netildi.

Salgin siirecinin kalici etkileri ve nedenleri
Salgin siireci yikici etkileri yaninda, kurumsal
gelisim, egitimin giliglendirilmesi ve isbirligi
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icinde birlikte iiretme anlaminda degerli katkilar
sagladi.

Fakiiltemiz acisindan bu siirecin kalici
etkileri ve nedenleri

1- Ogrenci geri bildirimlerinde, yiiz yiize egitime
destek olmak tizere, sonraki donemler igin de
¢evrimici 6gretimin kullanilmasina yoénelik veri
elde edildi; YOK’in bu yondeki karan
baglaminda diistiniildiigiinde, ¢evrimici
uygulamalarin fakiiltemiz egitim programinda
yer alacag1 dngoriilebilir (5).

2- Teknolojik altyapt ve dijital Ogretim
materyalleri ¢evrimigi 0gretim uygulamalarini
miimkiin ~ kilacak  bicimde  giiglendirildi,
OKM’de zengin icerikli, genis kapsamli dijital
arsiv olustu; bu kaynaklarin etkin kullanimiyla
ters yiz edilmis smf uygulamalari gibi
yontemler i¢in firsat yaratilmis oldu. Akademik,
idari ve teknik kadronun ¢evrimigi Ogretim
yeterlikleri gelisti.

3- Yeni kosullara adaptasyon ve ¢6ziim
gelistirme siirecinde, kurum kiiltiirii agisindan
fakiiltemizin “Ogrenen organizasyon” olma
kapasitesi artti; fakiiltenin akademik, teknik ve
idari kadrolar1 arasinda yenilik¢i ve yaratici
¢Oztimlerin gelistirilmesi yoniindeki motivasyon
ve isbirligi giliglenip gelisti.

5-  Mevzuatta yapilan giincellemeler ve
teknolojik/yapisal ~ diizenlemelerle  beraber
ileride karsilagilabilecek olagandist durumlarda
AUO i¢in kurumsal hazirbulunusluk saglandi.
Salgin siirecinde Tip Egitimi Anabilim Dals,
egitim yonetimi ve diger paydaslarin roli ve
etkileri

Fakiiltemizde egitimle ilgili planlama, yiiriitme
ve degerlendirme siiregleri, Dekanlik
koordinasyonunda gorev/sorumluluk ve ¢aligma
esaslari  tanmimlanmis  kurul/komisyonlarin
caligmalartyla siirdiiriilmektedir. Fakiiltemizde
TEAD, fakiiltemiz egitim yonetimi yapisindaki
tim kurul ve komisyonlarda en az bir iiye ile
temsil edilmektedir. Tip Egitimi Anabilim
Dalimiz, salgin siirecinde egitim yonetimi
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yapilariyla etkilesim i¢inde profesyonel ve
akademik bilgi birikimlerini paylasarak yapilan
planlamalar ve sorunlarin ¢oziimiinde destek
saglamus; bilgilendirme ve isbirligini pekistirme
acisindan katkida bulunmustur. Egitimle ilgili
tim kurul ve komisyonlar Dekanligin
koordinasyonuyla dinamik ve kolektif bir
caligma siireci sergilemistir.
Diger fakiilteler ve kurumlarla
isbirlikleri ve katkilar

Bu siirecte Tip Dekanlart ve TEAD’lar ile
deneyimler paylasilmug, TEPDAD, TEGED ve
Tirk Tip Egitimi Dernegi Onerilerinden
yararlanilmigtir.
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