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Ameliyathane Hemsirelerinin
Elestirel Diuisiinme Egilimlerinin
Belirlenmesi

Serdar Saritas'®, Maksude Yildirim?

0zZET

Amag: Turgut Gzal Tip Merkezi (TOTM) ameliyathanesinde calisan hemsirelerin elestirel diisiinme egilimlerinin incelenmesi amaci
ile tanimlayici olarak yapilmistir.

Gereg ve yontem: Calismaya Turgut Ozal Tip Merkezi (TOTM) ameliyathanesinde calisan raporlu ve izinli olmayan, aragtirmaya katil-
may1 goniillii olarak kabul eden 58 hemsire katilmistir. Veriler Kasim 2013 — Ocak 2014 tarihleri arasinda toplanmigtir. Veri toplamada
7 sorudan olusan kisisel bilgi formu ve California Elestirel Diisinme Egilim Olcegi kullamiimistir. Arastirmada elde edilen verilerin
istatistiksel analizi, SPSS16 kullanilarak, siklik, yiizde, aritmetik ortalama ve standart sapmalarin hesaplanmasi ile degerlendirildi.

Bulgular: Bu arastirmaya katilan hemsirelerin biiyiik cogunlugunu %51.7 18-25 yas arasi hemsire olusmaktadir. Meslekteki
hizmet siirelerine bakildiginda biiyiik cogunlugu (%63.8) 1-5yil arasi olusturmaktadir. Bunu yani sira hemsirelerin %79.3iiniin
egitim durumunun lisans oldugu, %91.4'iiniin elestirel diisiinme kavraminin ne olduguna dair bilgiye sahip oldugu goriilmek-
tedir. Elestirel diisiinme kavraminin ne oldugunu hemsirelerin %30.2’si iiniversitedeki derslerden ogrendiklerini, %45.3'ii ise
is ortaminda yasadiklan olaylarin elestirel diisiinmelerini etkiledigini soylemistir. Elestirel diisiince egilim dl¢egine gore anali-
tik diisiince puan ortalamasi 46.15+5.53, acik fikirlilik puan ortalamasi 44.13+9.02, meraklilik puan ortalamasi 41.77+4.72,
kendine giiven puan ortalamasi 30.24+5.18, dogru analiz yetenegi puan ortalamasi 24.74+4.81, sistematiklik puan ortalamasi
23.82:+2.95 olarak hesaplanmistir. California Elestirel Diisiinme Egilim Olgegi ortalama puani ise 210.85 olarak bulunmustur.

Sonug: Bu calisma sonucunda, hemsirelerin ¢alisma kosullarinin olumsuz etkilerinden dolayi elestirel diisiinmelerinin yetersiz
oldugu goriilmiistiir. Hemsirelerin calisma saatlerinin haftalik 40 saat tutulmasi, hemsirelerin elestirel diisiinmelerine yonelik
egitimlerin diizenlenmesi halinde elestirel diisiinme egilimlerinin artacag tahmin edilmektedir.

Anahtar sozciikler: Ameliyathane hemsiresi, Elestirel diisiinme, Cerrahi

DETERMINATION OF CRITICAL THINKING TRENDS OF OPERATING ROOM NURSES
ABSTRACT

Objective: An examination of the critical thinking tendencies of nurses working in Turgut 0zal Medical center’s (TOMC) operating
room was done descriptively with the aim.

Materials and Methods: 58 nurses working in the Turgut Ozal Medical center’s (TOMC) operating room ,who are umreported and
unauthorized?? And voluntarily accepted to participate in the study, were presented. The data were collected between November
2013 and January 2014. Personal data form consisting of 7 questions and California Critical Thinking Tendency Scale were used
in data collection. The statistical analysis of the data obtained in this study was evaluated using SPSS 16, calculating frequency,
percentage, arithmetic mean and standard deviations.

Results: The vast majority of the nurses participating in this study were consisted of 51.7% nurses between the ages of 18-25.
Considering the occupational period of service, the vast majority of the nurses (63.8%) were between 1-5 years in service. In
addition to this, it was noticed that 79.3% of nurses had education status and 91.4% of them had knowledge about the concept
of critical thinking). 30.2% of nurses have learned the concept of critical thinking from their lessons at the university and 45.3%
said that the events they experienced in the business environment affected their critical thinking.

According to the critical thinking trend scale, the mean score of analytical thinking was 46.15 + 5.53, open mindedness score
44.13 + 9.02, curiosity score 41.77 + 4.72, self confidence score 30.24 + 5.18, accuracy analysis ability score 24.74 + 4.81,
systematic score average 23.82 + 2.95. The California Critical Thinking Tendency Scale average score was found as 210.85.

Conclusion: As a result of this study, it was found that critical thinking of nurses was inadequate due to the adverse effects of
working conditions. It is anticipated that the tendency of critical thinking of nurses will increase if the nurses’ working hours are
kept as 40 hours per week, and the nurses are being educated about their critical thinking.

Keywords: Operating room nurse, Critical thinking, Surgery
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Ustinme, icinde bulunulan durumu anlayabilmek
Digin yapilan aktif, amaca yonelik organize edil-

mis zihinsel bir slire¢c olarak tanimlanmaktadir
(1). Elestirel dusiinme ise Ulusal Hemsirelik Akreditasyon
Komisyonunun (NLNAC) tanimina gore; gerceklere ve ina-
nislara dayanan bilginin toplanmasi, degerlendirilmesi,
sunulmasi, sonuclarin olusturulmasi, analiz ve miizakere
edilmesi sireci olarak tanimlanmaktadir (2). Cilceloglu
(1995) ise elestirel diisinmeyi, “kendi diisinme sirecleri-
mizin farkinda olarak, baskalarinin gorislerini goz oniinde
bulundurarak 6grendiklerimizi uygulayarak, kendimizi ve
cevremizdeki olaylar anlayabilmeyi amac edinen aktif ve
organize zihinsel bir slire¢” olarak tanimlamaktadir (3).

Son zamanlarda hizli teknolojik gelismeler saglik bakim
alaninda degisime neden olmaktadir. Bu degisim, taleple-
rin ve saglik calisanlarinin sorumluluklarinin artmasina ne-
den olmaktadir (4). Ayni zamanda bu hizli degisim hem-
sirelerin kanita dayali uygulamalar yapmasini gerektiren
karmasik durum ve problemlerle daha fazla karsilagmala-
rina neden olmaktadir (5). Bu nedenle hizl karar vermeyi
gerektiren karmasik hasta bakimi durumlariyla sik karsila-
san hemsirelerin (6) elestirel disinme yetenegine sahip
olmalari hemsirelikte olasi problemlerin 6niine gecmeyi
saglayacak ve bakimin kalitesini arttiracaktir.

Verilen hizmetin kalitesi, etkinligi ve yeterliligi, meslekteki
profesyonellik, otonomi ve gli¢ sahibi olma gibi durumlar
hemsirelerin elestirel diisinme becerileri ile dogru oran-
tili olarak degismektedir. Bu nedenle hemsireler ne kadar
iyi duizeyde elestirel diisinme becerisine sahip olurlarsa
o Olcude toplumun sagligini koruma, gelistirme ve yasam
kalitesini arttirma yoniinde etkin hizmet verebilirler (7).

Yapilan her uygulamanin direk insan hayatini etkiledi-
gi hemsirelik mesleginde, elestirel diisinme son derece
dnemli bir yere sahiptir. Ozellikle ameliyat éncesi, sirasi ve
sonrasinda hasta bakimini kapsayan ameliyathane hemsi-
religinde, hemsirelerin kisa slirede dogru kararlar vermeleri
hayati 6nem tasidigi icin elestirel diistinme ayri bir nem
kazanmaktadir. Clinku elestirel dlstinen bir hemsire yaptig
her uygulamanin sebep-sonug iligkisini sorgulayarak yapi-
labilecek yanhs uygulamalarin 6éniine gegecektir. Elestirel
distinme kaliteli hemsirelik hizmetinin sunulmasini sagla-
yacak ve hemsirelik mesleginin kalitesini arttiracaktir.

Gereg¢ ve Yontem

Bu arastirma Turgut Ozal Tip Merkezi ameliyathanesin-
de calisan hemsirelerin elestirel diisinme egilimleri ve
etkileyen faktorlerin incelenmesi amaciyla tanimlayici

tirde yapilmistir. Arastirmanin evrenini Turgut Ozal Tip
Merkezi Ameliyathanesinde calisan 65 hemsire olustur-
mustur. Arastirmanin érneklemini ise izinli ve raporlu ol-
mayan, arastirmaya katilmay1 gondlli olarak kabul eden
58 hemsire olusturmustur. Arastirmaya baslamadan 6nce,
arastirmanin yapildigi hastanenin bagl oldugu Malatya
Klinik Arastirmalan Etik Kurulun'dan yazih izin alinmis-
tir. Arastirmanin yapilabilmesi icin inéni Universitesi Tip
Fakultesi Bashekimlik onayr alinmistir. Arastirmaya katila-
cak hemsirelere arastirmanin amaci anlatilarak“ aydinlatil-
mis onam” ilkesine uyulmustur. Arastirma verileri “gdnulli
katilim” ilkesi esas alinarak toplanmistir. Bireysel bilgilerin
arastirmaci ile paylasildiktan sonra korunacagi séylenerek
“gizlilik ve gizliligin korunmasi” ilkesine uyulmasina 6zen
gOsterilmistir.

Veri toplama araglari
Arastirma verilerinin toplanmasinda kisisel bilgi formu ve
California Elestirel Distinme Egilim Olcegi kullanilmistir.

Kisisel Bilgi Formu: Konu ile ilgili literatlirden yararla-
nilarak arastirmaci tarafindan hazirlanmistir. Bu formda;
yas, 6grenim durumu, medeni durum, meslekte kac yil-
dir calistigi, elestirel disiincenin ne oldugu hakkinda
bilgisinin olup olmadig, elestirel diislincenin ne oldu-
gunu biliyorsa bilgi kaynaginin ne oldugu, elestirel di-
stinceye etki eden faktorlerin ne oldugu ile ilgili 7 soru
bulunmaktadir.

California Elestirel Diisiinme Egilimi Olcegi: Bu 6lcek
1990 yilinda Amerikan Felsefe Derneginin diizenledigi
“Delphi Projesi”nin bir sonucu olarak Facione tarafindan
gelistirilmis ve 2003 yilinda Turkce gecerlilik ve gliveni-
lirlik calismasi Kékdemir tarafindan yapilmistir. Olcegin
i¢ tutarhihk katsayisi 0.88 olarak bulunmus, bu calisma-
da ise 0.83 olarak hesaplanmistir. California Elestirel
Disiinme Egilim Olcegi alt maddeli likert tipte bir 6lcek-
tir. Maddelerin degerlendirilmesinde: “Hig katilmiyorum”,
"katilmiyorum”, “kismen katilmiyorum”, “kismen katiliyo-
rum’, “katiliyorum”, “tamamen katiliyorum” ifadeleri kul-
laniimaktadir (sirasiyla; 1,2,3,4,5,6 puan). Olcekten mi-
nimum 51 maksimum 306 puan alinmaktadir. Olcekten
alinan puan arttikca elestirel diisinme egilimleri de art-
maktadir. Olcekteki 05, 06, 09, 11, 15, 18, 19, 20, 21, 22,
23, 25,27,28,33,36,41,43,45,47,49, 50 numaralh mad-
deler ters cevrilerek puanlanmaktadir.

Olcegin; dogruyu arama (madde; 06,11,20,25,27,28,49),
acik fikirlilik (madde; 05,07,15,18,22,33,36,41,43,45,47,
50), analitiklik (madde; 02,03,12,13,16,17,24,26,37,40),
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sistematiklik (madde; 04,09,10,19,21,23), kendine gu-
ven (madde; 14,29,35,39,44,48,51) ve meraklilik (madde;
01,08,30,31,32,34,38,42,46) olmak lzere alti alt 6lcegi bu-
lunmaktadir (8).

Toplanan veriler bir istatistik programi olan SPSS paket
programina aktarilarak; siklik, yuzdelik, aritmetik ortalama
ve standart sapmalar ile analiz edilmistir. Siklik ve ylizdelik
ifadeler, hemsirelerin degerlendirilen 6zelliklerini sayisal
olarak verirken, aritmetik ortalamalar, likert tipi ifadelerde
genel olarak hemsirelerin nasil bir egilim icinde oldugu
belirlenmistir. Standart sapmalar ise genel egilim etra-
findaki negatif ve pozitif uclarin dagilimi hakkinda bilgi
vermektedir. Bu arastirma sadece Turgut Ozal Tip Merkezi
Ameliyathanesinde calisan hemsirelere genellenebilir,
baska bir gruba genellenemez.

Bulgular

Bu bolimde arastirma kapsamina alinan 58 hemsireye
iliskin tanitici 6zellikler ve hemsirelerin elestirel diisinme
Olceginden aldiklari puanlara iliskin bulgular ve yapilan is-
tatistiksel analizler yer almaktadir.

Tablo 1 de arastirmaya katilan hemsirelerin tanici 6zel-
likleri yer almaktadir. Hemsirelerin biyik cogunlugunu
%51.7 18-25 yas arasi hemsire olusmaktadir. Meslekteki
hizmet sirelerine bakildiginda blyik ¢cogunlugu %63.8
1-5yil arasi olusturmaktadir. Hemsirelerin egitim durumu
incelendiginde ise blyik cogunlugu %79.3 lisans mezunu
hemsireler olusturmaktadir.

Bu calismada hemsirelerin %91.4'Unlin elestirel disin-
me kavraminin ne olduguna dair bilgiye sahip oldugu,
%30.2'sinin elestirel distinmeyi Universitede derslerden
ogrendikleri ve %45.3'Uinln is ortaminda yasadiklari olay-
lardan dolayi elestirel diistindiikleri bulunmustur (Tablo 2).

Hemsirelerin elestirel diisinme 0dlceginin alt boyutlarin-
dan aldiklari puan ortalamalari incelendiginde; analitik
dislince 46.15+5.53, acik fikirlilik 44.13+9.02, meraklilik
41.77 +4.72, kendine gliven 30.24+5.18, dogru analiz ye-
tenegi 24.74+4.81, sistematiklik 23.82+2.95 31 puan ve
toplam puan ise 210.85+32.21 olarak hesaplanmistir.

Tartisma

Hemsirelerin, profesyonel hasta bakim yonetiminde prob-
lem ¢6zme, karar verme ve elestirel diisinme gibi siireg-
leri sik olarak kullanmalari gerekmektedir. Ozellikle eles-
tirel distinme, hemsirenin bakimla ilgili mantikli kararlar
verebilme, olaylari sorgulama ve problem ¢6zme becerisi
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Tablo 1. Hemsirelerin tanitici 6zellikleri

Hemgirelerin tamitici 6zellikleri Sayi Yiizde
Yas

18-25 30 51.7
26-30 17 29.3
31-35 6 10.3
36 ve lzeri 5 8.7
Egitim durumu

Saglik Meslek Lisesi 8 13.8
On lisans 4 6.9
Lisans 46 79.3
Medeni durum

Evli 27 46.6
Bekar 31 53.4
Meslek yil

1-5 37 63.8
6-10 14 24.1
11-15 4 6.9
16 ve lzeri 3 5.2
Birimdeki hizmet yili

1-5 43 74.1
6-10 10 17.2
11-15 4 6.9
16 ve lzeri 1 1.7

Tablo 2. Hemsirelerde elestirel diisiinme kavrami

Sayi Yiizde
Elestirel diigiinmeyi bilme durumu
Evet 53 91.4
Hayir B 8.6
Elestirel diigiinmenin dgrenildigi kaynak
Universite 16 30.2
Kitaplar 12 22.6
is yeri 18 34
Diger (gazete, dergi, kongre vb) 7 13.2
Elestirel diisiinmeye etki eden durumlar
Cevre 5 9.4
is ortam 24 453
Diger (adaletsizlikler, toplumsal sorunlar vb) 24 453
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kazanmasi bakimindan ¢ok dnemlidir. Hemsirelerin almis
olduklari mesleki egitim, deneyim ve elestirel diisiinebil-
me yetenedi, hastaya uygulanan bakim plani sirecini et-
kiler ve hastanin bakim gereksinimleri en saglikh sekilde
belirlenmesini saglar (9).

Hizli degisimlerin yasandigi ve karar vermenin yasamsal
oldugu hemsirelik gibi uygulamali mesleklerde elestirel
disiinme biyik 6nem tasimaktadir (6). Ameliyathane
hemsirelerinin elestirel disinme egilimleri ve etkileyen
faktorleri incelemek icin yapilan bu calismanin bulgulan
ilgili literatur ile tartisiimistir.

Gilrol Aslan ve arkadaslari (2009) hemsirelerle yaptikla-
ri cahismalarinda elestirel disiinme puan ortalamasini
200.08+21.95, acik fikirlilik puan ortalamasini 40.34+8.74,
analitiklik puan ortalamasini 51.87+6.31, meraklilik puan
ortalamasini 33.55+5.46, kendine glven puan ortala-
masini 27.47+4.91, dogruyu arama puan ortalamasini
24.76+4.92 ve sistematiklik puan ortalamasini 20.68+3.84
olarak hesaplamislardir (10). Karadag M ve arkadaslarinin
(2018) hemsirelik ve ebelik 6grencileri ile yaptiklar calis-
malarinda 6grencilerin elestirel distinme egilimlerinin
alt boyutlarindan en yiiksek puan ortalamasini analitik
alt boyutundan (44.54), en disiik puan ortalamasini ise
sistematiklik alt boyutundan aldiklarini (14.98) ve 6gren-
cilerin elestirel disinme egilimi 6lcegi toplam puan or-
talamalarinin ise 214.45 puan oldugunu belirtmislerdir
(11). Zori (2010) et al yonetici hemsirelerde yaptiklari ¢a-
lismalarinda elestirel diisinme egilimi alt boyutlari puan
ortalamalarini sirasiyla; acik fikirlilik 43.33+5.29, anali-
tiklik 45.37+5.41, merakhhk 50.50+5.10, kendine giiven
47.82+6.00, dogruyu arama 42.08+5.19 ve sistematiklik
44.54+5.14 olarak hesaplamiglardir (13). Wangensteen et
al (2010) hemsirelerle yaptiklar calismalarinda elestirel
distiinme egilimi alt boyutlarn puan ortalamalarini sira-
siyla; acik fikirlilik 40.9+5.45, analitiklik 42.9+4.84, merak-
lihk 48.0+5.67, kendine gliven 41.2+6.53, dogruyu arama
39.4+5.85 ve sistematiklik 45.5+6.18 olarak hesaplamislar-
dir (14). Calismamizda ise hemsirelerin elestirel diistinme
Olcegi alt boyutlarindan aldiklari puanlar incelendiginde;
analitik diistince alt boyutu 46.15 puan, acik fikirlilik alt
boyutu 44.13 puan, merakhlk alt boyutu 41.77 puan, ken-
dine gliven alt boyutu 30.24 puan, dogru analiz yetenegi
alt boyutu 24.74 puan, sistematiklik alt boyutu 23.82 puan
olarak hesaplanmistir. Elestirel diisinme dulizeyinin ortala-
ma puani ise 210.85 olarak hesaplanmistir. Bu calisma ile
diger calisma sonuclari kiyaslandiginda hemsirelerin puan
ortalamalarini diistik oldugu gorilmdsttr. Bunun nedeni;

egitim sistemindeki, calisma kosullarindaki ve kurum isle-
yisindeki farkliliklar, beklentiler, is doyumsuzlugu ve yone-
timin elestirel disinmeyi destekleyici ve uyarici yaklasim-
larinin sinirh olmasi gibi faktorler olabilir (12).

Elestirel disinme becerisinin gelismesini saglayan
onemli yontemlerden biri probleme dayali 6grenmedir
(1). Bu calismada hemsirelerin biyik ¢ogunlugunun
elestirel diistinme kavramini is ortaminda 6grendikleri
belirlenmistir (Tablo 3). Bunun nedeni hemsirelik mes-
leginin ekip calismasi gerektirmesi, calisma kosullarinin
zor olmasi, yapilan girisimlerin blyik sorumluluklar ge-
tirmesi gibi nedenlerle problemlerin daha fazla yasan-
masi olarak agiklanabilir.

Tablo 3. Hemsirelerin Elestirel Diisiinme Olgedi alt boyutlannin puan dagilimi

Alt boyutlar Ortalama  (SS) Min Max
Analitik distince 46.15 5.53 31 56
Acik fikirlilik 4413 9.02 30 64
Meraklilk 41.77 4.72 30 50
Kendine giiven 30.24 5.18 14 40
Dogru analiz yetenegi 24.74 4.81 17 37
Sistematik 23.82 2.95 18 31
Toplam 210.85 32.21 140 278

Sonucg ve oneriler

Turgut Ozal Tip Merkezi ameliyathanesinde calisan hem-
sirelerin elestirel diistinme egilimleri ve etkileyen faktor-
lerin incelenmesi amaciyla tanimlayici tiirde yapilan bu
arastirma sonunda su sonuclar elde edilmistir:

Arastirmaya katilan hemsirelerin  California Elestirel
Diisiinme Egilim Olceginin puan ortalamasinin 210.85,
alt 6lcek puan ortalamalarinin, analitikte 46.15+5.53, acik
fikirlilikte 44.13 £9.02, meraklilikta 41.7+4.72, kendine gU-
vende 30.24+5.18, dogru analiz yeteneginde 24.74+4.81,
sistematiklikte 23.82+2.95 oldugu ve hemsirelerin eles-
tirel disinme egilimlerinin  disik dizeyde oldugu
bulunmustur.

Hemsirelerin elestirel diistinmesini saglayacak kurumsal
politikalarin gelistirilmesi, elestirel diisinme becerilerinin
hizmet kalitesine yansimasini dl¢en ¢alismalarin yapil-
masi, hemsirelerin elestirel diistinmelerini etkileyen fak-
torleri belirleyen calismalarin yapilmasi, bu arastirmanin
genellenebilmesi icin daha buyik gruplara uygulanmasi
Onerilebilir.
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