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Oz

Amag: Calismamizin amaci tilkemizdeki ergoterapistlerin lisans egitimine bakis acilarini ve mesleki yeterlilik
hakkindaki goriislerini incelemektir.

Gere¢ ve yontem: Caligmaya, ergoterapi bolimii mezunu olan 30 kisi katildi. Nitel arastirma yOnteminin
benimsendigi bu g¢alismada yar1 yapilandirilmig goriisme teknigi kullamilmistir. Goriismelerden elde edilen
veriler, betimsel ve igerik analizi yontemi kullanilarak ¢éziimlenmeye ¢alisiimistir.

Bulgular: Katilimcilarin %73,3°i mesleki uygulama derslerini vaka gorme, vaka degerlendirme ve miidahale
plan olusturma agilarindan yararli bulmustur. Katilimcilarin %26,7’lik kismi ise mesleki uygulama derslerini
hasta ve aile ile iletisim kurabilme agisindan faydali gormiistiir. Katilimcilarin %70°1 kazandig1 yeterlilikleri is
yasaminda etkin bir sekilde kullandigini ifade etmistir.

Sonug: Lisans egitiminin is yasamindaki yansimalari ile ilgili geri bildirimler alinmasinin ergoterapi egitiminin
gelisimine katki saglayacagini diigiinmekteyiz. Bu yonde ileri ¢alismalar yapilmasini 6nermekteyiz.
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Abstract

Purpose: The aim of our study is to examine the perspectives of occupational therapist in our country on
undergraduate education and their views on professional competence.

Material and Methods: 30 people who graduated Department of Occupational Therapy were included in the
study. In this qualitative research method, a semi-structured interview technique was used. The data obtained
from the interviews were analysed by using descriptive and content analysis methods.

Results: 73.3% of the participants found professional practice lessons useful in terms of seeing clients, clients’
evaluation and creating an intervention plan. 26.7% of the participants found the professional practice lessons
useful in terms of communicating with the client and family. 70% of the participants stated that they used their
competencies effectively in business life.

Conclusion: We think that receiving feedback about the reflections of undergraduate education in business life
will contribute to the development of occupational therapy education. We recommend further studies in this
direction.

Keywords: Occupational therapy, undergraduate education, professional competence
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Giris

Ergoterapi lisans egitim programi, egitim yaklasimi ve ilkelerini, egitim
yeterliliklerini, 6grenme igerigini, 6gretim yontemlerini, 6lgme-degerlendirme yontemlerini,
degerlendirme ve uygulama siirecini biitiin boyutlariyla kendi egitim kurumunda uygulayan
ergoterapi egitiminin ana yapi ve unsurlarinin dayandigi temel ilke, yaklagim ve yontemlerini
iceren esaslar, yollar ve yontemler biitiiniidiir (Yiiksek Ogretim Kurulu [YOK], 2016).
Ergoterapi lisans egitim programi mesleki derslerin yani1 sira hem temel bilimler hem de
sosyal ve beseri bilimlerle ilgili dersleri kapsar (YOK, 2016). Ergoterapi kisi-gevre-aktivite
iligskisini, sagligt ve iyilik halini gelistirmek amaci ile kullanma siirecinde, kisiye
biyopsikososyal bir varlik olarak meslege 0zgii biitlinclil yaklagimlar ile miidahale eder.
Ergoterapistler kisiler, gruplar veya topluluklarin okupasyonel performansini ve katilimini
artirmak icin ¢alisirlar (YOK, 2016; World Federation of Occupational Therapist [WFOT],
2012).

Ergoterapinin felsefesini olusturan teoriler de temel bilimlerden koken alarak
harmanlanmustir. iligkili teoriler, modeller, referans cerceveleri ve diger rehberler uygun
sekilde secilmekte ve ergoterapi siireci icinde miidahale yapilmaktadir (YOK, 2016).
Ergoterapide mesleki yeterlilik kavrami, modelleri ve teorileri kullanma, klinik akil yiiriitme,
kanita dayali uygulamalar1 kullanma, birey merkezli yaklasimi benimseme, profesyonel olma,
mesleki bilgi ve becerileri uygulama yeteneklerini igermektedir (Nicola-Richmond, Pépin ve
Larkin, 2016).

Yapilan calismalarda mezunlart is hayatina hazirlamak i¢in egitim programlarinin
onemli oldugu vurgulanmaktadir (Rugg, 1996; Banks, Bell ve Smits, 2000; Tryssenaar,
Perkins, 2001; Derdall, Olson, Janzen ve Warren, 2002; Scheerer, 2003; Lee ve Mackenzie,
2003). Ergoterapi boliimiinde egitim alan dgrenciler egitimlerinin kendilerini mesleki agidan
yetkin hissetmelerini saglayacak sekilde olmalarin1 beklemektedir. Ancak, Ogrencilerin
yetkinlikleri i¢in gerekli olduguna inandiklar1 bilgi ve beceriler her zaman egitimcilerin bakis
acilartyla Ortiismeyebilir (Hodgetts ve dig., 2007). Bu nedenle egitim programlarini
degerlendirmek onemlidir. Ciinkii ergoterapistler yeni alanlarda daha fazla teknik beceriler
gelistirme ihtiyact ile karsi karsiyadir. Buna ek olarak, yeni mezun olan ergoterapistler
giderek daha 6zerk ve sorumlu klinisyenler olarak calismalar1 gereken bir alana girmektedir
(Lall, Klein ve Brown, 2003). Mesleki egitim programlarinin da mesleki sorumluluklardaki

bu degisikligi yansitmasi gerektigi belirtilmektedir (Hodgetts ve dig., 2007). Bu dogrultuda,
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egitim programlarinin mezunlarini uygulamaya hazirlama yetenegini dogrudan degerlendiren

caligmalar yapilmasi 6nemlidir.

Ergoterapi lisans programinin gelistirilmesi i¢in periyodik olarak degerlendirme
yapilmasi, okuyan ve mezun olan 6grencilerin egitim hakkindaki goriis ve diisiincelerinin
alinmas1 miifredatin gii¢lendirilebilmesi agisindan 6nemlidir (WFOT, 2017; European
Network of Occupational Therapy in Higher Education [ENOTHE], 2004). Ancak, ergoterapi
mezunlarinin egitimlerine iliskin genel algilar1 ve c¢alisma yasamina hazir olmalarini
inceleyen ¢alismalarin az sayida oldugu belirtilmektedir (Hodgetts ve dig., 2007). Tiirkiye’de
calisan ergoterapistlerin bu konudaki bakislarini aragtirmak amactyla yaptigimiz bu ¢alismada
ergoterapistlerin lisans egitimine bakis acgilar1 ve mesleki yeterlilik hakkindaki goriisleri

incelenmistir.

Gere¢ ve Yontem

Arastirmamiz, tilkemizdeki ergoterapistlerin lisans egitimine bakis agilarin1 ve mesleki
yeterlilik hakkindaki goriislerini incelemeye yonelik nitel bir c¢aligmadir. Gorlismeler
Hacettepe Universitesi Ergoterapi Boliimii’nde birinci arastirmaci tarafindan yapilmis ve
yanitlar kayit altina alimmistir.  Katilimcilara arastirmacilar tarafindan hazirlanmis agik uclu
sorular sorulmustur. Bu sorular ekte yer almaktadir (EK). Hacettepe Universitesi Senatosu
Etik Komisyonu’nun 35853172-755.02.06 sayili verdigi karar dogrultusunda ¢aligmamiz, etik

acidan uygun bulunmustur.

Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu Tirkiye’de g¢alisan 30 ergoterapist olusturmaktadir.
Dahil etme kriterleri bir ergoterapi boliimiinden mezun olup su anda “ergoterapist” olarak
calisiyor olmak olarak belirlenmistir. Tim katilimcilara calisma ile ilgili bilgilendirme

yapilmis ve ¢alismaya goniillii katildiklarina dair onam formu imzalatilmistir.

Veri Toplama Araclar:

Bu ¢alismada veri toplama yontemi olarak sosyodemografik bilgi formu ve yari

yapilandirilmis  goriisme  teknigi  kullamilmistir  (Yildiz, 2004). Goriisme  sorulari
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hazirlanmadan Once, arastirma konusu ile ilgili literatiir taramasi yapilmistir. Goriisme
formunda yer almasi diisiiniilen sorular lisans egitimi, mesleki yeterlilik ve ergoterapistlerin
en giiclii hissettigi durumlar basliklar1 altinda olusturulmustur. Bu asamalardan sonra elde
edilen bilgilerden yararlanilarak forma son hali verilmis, olusturulan goriisme sorular

arastirma kapsamindaki katilimcilara yoneltilmistir.
Verilerin Analizi

Istatistiksel analizlerde nicel verilerin analizi i¢in ‘SPSS 20 for Windows’ istatistik
programi kullanildi. Bireylerin cinsiyet, yas, c¢alistiklart alanlar ve mezuniyet yili gibi

sosyodemografik bilgileri igin frekans veya = Standart Sapma (X+SS) degerleri verildi.

Nitel arastirma yaklasimi dogrultusunda tasarlanan bu arastirmada “igerik analizi”
yapilmigtir. Veriler dort asamada analiz edilmistir: 1. Verilerin kodlanmasi, 2. Kodlanan
verilerin temalarmin belirlenmesi, 3. Kodlarin ve temalarin diizenlenmesi, 4. Bulgularin
tanimlanmas1 ve yorumlanmasi. Analiz siirecinde Oncelikle yazili formlar desifre edilip
coziimlemeler yapilmistir. Ayrica sorulara verilen cevaplarin bir kismi oldugu gibi sunma
yoluna gidilmistir Katilimcilarin goriislerinin  analizinde, ifadelerin benzerligine gore
gruplamalar yapilmistir. Cozlimlemelerde arastirmaya katilan ergoterapistlere birer kod

numarasi verilerek (E1, E2.) agiklamalar yapilmustir.

Bulgular

Calisma grubundaki ergoterapistlere iligkin bilgiler Tablo 1° de verilmistir.
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Tablo 1. Calisma grubuna alian ergoterapistlere iligkin bilgiler.

Demografik ozellikler X+SS
Yas(y1l) 23.911.2
n %

Cinsiyet

Kadin 26 86,7

Erkek 4 13,3
Mezuniyet yih
2014 4 13,3
2015 7 23,3
2016 7 23,3
2017 12 40
En son alinan akademik derece
Lisans 27 90
Yiiksek lisans 3 10
Cahstiklar1 kurum statiisii
Kamu 10 33,3
Ozel 20 66,6
Calisma alanlari
Pediatrik rehabilitasyon 17 56,6
Fizik tedavi klinigi 1 33
Toplum ruh sagligi merkezi 2 6,6
Palyatif bakim 2 6,6
El rehabilitasyonu 1 3,3
Universite akademik personeli 7 23,3
TOPLAM 30 100

X=£SS: ortalamatstandart sapma; n: Say1; %: Yiizde.

Arastirma bulgular1 ii¢ baslik halinde sunulmustur. Igerik analizine gore belirlenen

basliklar Sekil 1.de gosterilmistir.
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Bulgular
| |
Lisans Egitimi Mesleki Yeterlilik Is Yasaminda
Hakkindaki Hakkindaki Lisans Egitimi
Goriisler Gortigler Kapsaminda En
Giiglii Hissettiren
Durumlar
Lisans egitimindeki Lisans egitimindeki Genel mesleki Degerlendirme
teorik dersler klinik uygulamalar yeterlilikler araglarini kullanma
hakkindaki goriisler hakkindaki goriisler hakkindaki goriisler becerisi hakkindaki

goriisler

Sekil 1. Igerik analizine gore belirlenen basliklar

Lisans Egitimi Hakkindaki Goriisler

Gorlismelerden elde edilen veriler analiz edildiginde lisans egitimi hakkindaki
gorlisler teorik dersler ve klinik uygulamalar hakkindaki goriisler seklinde iki temaya

ayrilmistir.
Lisans egitimindeki teorik dersler hakkindaki goriisler

Katilimeilarin %46,6’s1 lisans egitiminin is yasamindaki beklentileri karsiladigini
belirtmistir. Lisans egitiminin is yasaminizdaki beklentileri karsilamasi ile ilgili ne

diistinliyorsunuz sorusuna verilen yanitlardan birka¢1 asagidaki gibidir:

“Egitimimizin yeterli oldugunu diisiiniiyorum. Bu da is yasamimizda bize kolaylhik sagladi. Ozellikle

mesleki uygulama dersleri ve se¢meli derslerin katkisiyla beklentilerim karsilandi (E7).”’
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“Aldigim egitim, ozellikle mesleki uygulama dersleri is hayatimda gayet yeterliydi
beklentilerimi karsiladi (E11).”’

Katilimcilarin  %66,6’s1 lisans egitimi sirasinda aldigimiz iletisim becerilerinin is
yagaminiza katkist nasil oldu sorusuna danisan ve ailesiyle goriisme sirasinda faydali
oldugunu belirtmistir. Bu ifadeleri destekleyen katilimeilarin goriislerinden birkaci1 asagidaki
gibidir:

“Etkili iletisim kurup aileyi bilgilendirme konusunda yararl oldu (E7).”’

“Biz aileyle gériismeyi sik¢a deneyimliyoruz ¢ok sansliyiz bu konuda (E28).”’

Katilimcilara ¢alistiginiz kurumda interdisipliner bir ekip i¢inde yer aliyorsaniz lisans
egitimi sirasinda aldiginiz egitimin interdisipliner bir ekip i¢inde kendinizi yeterli ve yararh
gormeye katkisi ne oldu sorusunu sordugumuzda %80’1 interdisipliner bir ekip i¢inde yer
aldigini belirtmis ve bu katilimcilarin %41,6°s1 lisans egitiminin interdisipliner bir ekip i¢inde

yeterli ve yararli gormeyi sagladigini belirtmistir. Bu goriislerden birkag¢i asagida verilmistir:

“Lisans egitiminin interdisipliner bir ekiple c¢alismamda yeterli ve yararli oldugunu

diistintiyorum (E5).”’

“Ekiple birlikte ¢alisirken lisans egitimimiz yeterli ve yararli gormemi sagladi. Ekip icinde

mutlaka yer aliyorum ve iyi ¢alismalar yiiriitiiyorum (E7).”’

“Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezinde interdisipliner bir ekip icinde caligtyorum.

Kendimi yararli gériiyorum (E16).”’

“Ekip i¢inde kendimi yararli gordiim. Yiiksek lisans doneminde de kendimi gelistirmeye

devam ediyorum. Calismalara katilyyorum (E28).”
Lisans egitimindeki klinik uygulamalar hakkindaki goriisler

Katilimeilarin %73,3’0 klinik egitimi vaka gorme, vaka degerlendirme ve miidahale
plan1 olusturma acilarindan yararli bulmustur. Katilimeilarin %26,7°1lik kismi ise mesleki
uygulama derslerini hasta ve aile ile iletisim kurabilme agisindan faydali gérmiistiir. Mesleki
uygulama derslerinin 1§ yasaminiza katkisi ne oldu sorusuna verilen yanitlardan bazilari

asagida verilmistir:

427



Ergoterapistlerin Mesleki Yeterliligi H.U. Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dergisi

Professional Competence of Occupational Therapists Cilt:8, Say:3, 2021
doi: 10.21020/husbfd.926499

“Mesleki uygulama derslerinin hasta gorme, hastaya yaklasim, pratik kazanma ve neler

yvapabilecegimizi gorme agisindan katkist oldu (E4).”’
“dAile ve hasta ile dogru iletisim kurabilmemde katkist oldu (E23).”’

Katilimeilarin - %70°1 mesleki uygulama derslerinin siiresini yeterli bulmustur.
Ozellikle 4. smifta bir¢ok alanin taninmasini saglayan mesleki uygulama derslerinin de alanda

etkin ¢alismada yol gosterici oldugu vurgulanmaistir.

Katilimcilara yonelttigimiz degerlendirme sonrast miidahale plani olusturma ve
uygulamada lisans egitiminin katkis1 ne oldu sorusuna katilimeilarin %60°1 kendini miidahale
plan1 olusturma ve uygulama konusunda yeterli gordiigiinii ifade etmistir. Katilimcilarin

goriislerinden birkag1 agagida verilmistir:
“Bu konuda egitimi yeterli gériiyorum (E5).”’

“Egitimi yeterli goriiyorum ve lisans egitimimde bana rehber olacak yardimci kaynaklar: da

ogrendigim icin gerektiginde de bu kaynaklardan destek alabiliyorum (E15).”’
Mesleki Yeterlilik Hakkindaki Goriisler

Gorlismelerden elde edilen veriler analiz edildiginde mesleki yeterlilik hakkindaki
goriisler genel mesleki yeterlilikler ve degerlendirme araglarini kullanma becerisi seklinde iki

alt temaya ayrilmistir.
Genel mesleki yeterlilikler hakkindaki goriisler

Kazandiginiz yeterlilikleri is yasaminizda etkin bir sekilde kullanma hakkinda ne
diistinliyorsunuz sorusuna katilimeilarin %701 lisans egitimi sirasinda kazandig: yeterlilikleri
is yasaminda etkin bir sekilde kullandigin1 belirtmistir. Bu bulguyu destekleyen goriislerden

birkaci asagida verilmistir:

“Kazandigim yeterlilikleri kullanabiliyorum, teorik bilgileri is yasamima aktarabiliyorum

(E29).”
“Kazandigim bilgileri etkin olarak kullanabiliyorum (E26)."’

Katilimcilarin %30°u ise yeterlilik konusunda eksik oldugunu ifade etmistir. Bu

kodlamay1 destekleyen goriislerden birkagi asagida verilmistir:
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“Saglhk alani siirekli gelisim gostermektedir. Lisans egitimi sonrasi ergoterapistlerin
kendilerini gelistirmeye ve giincel literatiirii takip etmeye devam etmeleri gerektigini

diisiiniiyorum (E30).”’

“Palyatif ve yogun bakim alaminda ¢alisan bir ergoterapist olarak egitimin bu alanlarda da

desteklenmeye devam etmesinin 6nemli oldugunu diigiiniiyorum (E17).”’

Aldigmiz egitim kapsaminda calistiginiz kurumda saglik, iyi olma ve ergoterapi
arasindaki iliskiyi aciklamada kendinizi nasil hissediyorsunuz sorusuna katilimcilarm %90°1
bu iliskiyi a¢iklamada egitimin yeterli oldugunu belirtmistir. Bu bulguyu destekleyen

katilimci goriislerinden birkaci asagida verilmistir:

“Bu konuda iyiyiz, egitimimizin bu alanda yeterli oldugunu diistiniiyorum (E28).”’
“Bu iliskiyi aciklamada kendimi yeterli goriiyorum (E25).”’

“Caligtigim kurumda bu iligkiyi aciklamada kendimi yeterli hissediyorum (ES5).’’

Katilimcilarin %10’u ise bu konuda zorlandiklarim1 belirtmistir. Bu kodlamamizi

destekleyen katilimei goriislerinden birkaci asagida verilmistir:

“Ozel egitimde ¢alistyorum oradaki insanlar ergoterapiye aliskin degil bu yiizden anlatmakta

zorlaniyorum (E12).”’

“Yeterli tam olarak diyemem. Siirekli agiklamamiz gerekiyor bazen anlatmakta zorluk

yastyorum (E7).”

Kisiyi degerlendirme sirasinda kendinizi nasil hissediyorsunuz sorusuna katilimcilarin
%63,3’li kendisine bagvuran kisiyi degerlendirme sirasinda kendini yeterli gordiigiinii

belirtmistir. Bu kodlamay1 destekleyen katilimer goriislerinden birkag asagida verilmistir:

“Bu konuda ¢ok iyiyiz ¢iinkii ergoterapinin bakis acisi ¢ok giizel, kullandigim modeller vs.
kiginin her alanini kapsadigini ve kapsamli bir sekilde degerlendirdigimi diigiiniiyorum (E1).”’

“Lisansta aldigim bilgiler isiginda degerlendirmede kendimi yeterli gériiyorum (E16).”’

Katilimcilara sordugumuz birey merkezli miidahale plani olusturma ve uygulama
konusunda kendinizi nasil hissediyorsunuz sorusuna katilimecilarin %86,6’s1 kendini yeterli

gordiigilinii ifade etmistir. Bu goriislerden birkaci asagida verilmistir:
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“Lisans egitimi boyunca kigsi merkezli uygulamalar, ¢alismalar, degerlendirmeler ve
miidahaleler ile siirekli i¢ ice oldugumuz icin is hayatimda bunu uygulamada kendimi yeterli

gortiyorum (E6).""
“Ergoterapi meslegi bunu gerektiriyor ve bunu iyi bir sekilde yapabiliyorum (E25).”’
“Birey merkezli miidahale konusunda basarili oldugumu diistiniiyorum (E5).”’

Miidahale sirasinda kisisel yonetim becerilerini kullanma konusunda kendinizi nasil
goriiyorsunuz sorusuna katilimeilarin %43,3°1 ise kisisel yonetim becerilerini kullanmada

kendini yetkin gordiigiinii belirtmistir. Bu goriislerden birkag1 asagida verilmistir:

“Kendimi bu yonde giiclii buluyorum. Ergoterapi bakis agisiyla kazandigim beceriler oldu
(E1).”

“Bu konuda yeterli oldugumu diigiiniiyorum (E26)."’

Engelli bireyin ailesine ve bakim verenine yonelik Onerilerde bulunma konusunda
kendinizi nasil goriiyorsunuz sorusuna katilimcilarin %57,14°t kendini yeterli gordiigiinii

belirtmistir. Bu goriislerden birkaci asagida verilmistir:
“Stirekli aile tedavinin i¢inde olmali seklinde egitim aldik. Bu konuda iyiyim (E29).”’

“Bu ergoterapi hizmetinin 6nemli bir parcasini olusturuyor. Bu konuda kendimi yeterli

goriiyorum (E2).””

Kayit tutma ve dosya olusturma sirasinda kendinizi nasil goriiyorsunuz sorusuna
katilimcilarin %66,6’s1 kendini yeterli goérdiigiinii belirtmistir. Bu goriislerden birkac¢i asagida

verilmistir:

“Dosya olusturma ve kayit tutma sirasinda kendimi yeterli goriiyorum. Bu ozellikle sonuglart

net bir sekilde gorebilmem igin onemli bir konu (E9).”’

“Kayit tutmada c¢ok iyiyim. Okulda kayit tutma konusunda yeteri kadar tecriibe, deneyim
sahibi olduk (E28).”’

“Mesleki uygulama derslerinde kayit tutmanin énemi vurgulandi bu konuda yeterliyim
(E29).”
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Degerlendirme araclarimi kullanma becerisi hakkindaki goriisler

Kisiyi degerlendirirken kendinizi ergoterapi model ve teorilerini kullanma ve hakim
olma konusunda nasil hissediyorsunuz sorusuna katilimcilarin % 26’s1 tiim model ve teorilere

hakim oldugunu belirtmistir. Bu konu hakkindaki ergoterapist goriisleri asagida verilmistir:
“Yeterli ve iyi oldugumu diistiniiyorum (E20).”’
“Lyi ve giiclii hissediyorum modelleri kullaniyorum (E1)"’.

Katilimcilarin %30’u ise PEO (kisi-¢evre-aktivite modeli) ve KAPM (Kanada Aktivite
Performans Modeli) modellerine hakim oldugunu belirtmistir. Katilimcilar MOHO Modeli
(Model of Human Occupation), Biyopsikososyal Model), Yaratict1 Beceriler Modeli,

Biyomekanik Model ve Kawa River modellerini daha az kullandiklarini belirtmislerdir.

Degerlendirme  sirasinda  kullandigimiz veya  kullanabileceginiz  ergoterapi
degerlendirme testlerini kullanma hakkinda kendinizi nasil gorliyorsunuz sorusuna
katiimcilarin - 9%50°si  degerlendirme sirasinda kullandiklar1 testlere hakim oldugunu

belirtmistir. Bu konu hakkindaki katilimc1 goriislerinden birkaci asagida verilmistir:

“Okulda sik¢a kullandigim testleri kullantyorum. O yiizden uygulamada sorun yasamiyorum

(E13).”
“Su an kullandigim testlere hakimim (E29).”’
Is Yasaminda Lisans Egitimi Kapsaminda En Giiclii Hissettiren Durumlar

Katilimcilara meslek yasamlarinda kendilerini  giiclii  hissettikleri  durumlar
soruldugunda katilimeilarin %20°s1 her alandaki hasta grubu ile calisiyor olmak ve
ergoterapinin bakis agisina sahip olmak, %16,6’s1 kisi merkezli miidahale uygulamak,
%13,3’1 meslegin Onciilerinden olmak, %10’u ergoterapinin biitiinciil bakis agisina sahip
olmak, %10’u kapsamli degerlendirme yapmak ve kisiye yardimci olmak, %10’u ergoterapiyi
biiylik bir sabirla her firsatta anlatmak, %10’u yapilan miidahalelerin aktivite temelli olup
bunlarin sonucunu almak, %6,6’s1 iletisim becerilerinin ¢ok iyi olmasi, %3,3’i mesleki

uygulama imkanlarinin fazla olmasi olarak belirtmistir.
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Tartisma ve Sonug¢

Ergoterapistlerin lisans egitimine bakis acilar1 ve mesleki yeterlilik hakkindaki
gorlisleri inceledigimiz bu calismada katilimcilarin biliyiik c¢ogunlugunun lisans egitimi

sirasinda kazandig1 yeterlilikleri is yasaminda etkin sekilde kullandig: tespit edilmistir.

Hoddgetts ve arkadaglarinin 2007 yilinda ergoterapi 6grencilerinin ve mezunlarinin
mesleki egitime ilisgkin memnuniyetlerini ve ise hazirlikli olmalarini inceledigi ¢alismada
ogrencilerin mezuniyet icin gerekli olduguna inandiklar1 bilgi ve beceriler ile egitimcilerin
ongordiigii becerilerin her zaman Ortlismeyecegi belirtilmistir. Calismamizda katilimcilarin
%46,6’s1n1n lisans egitiminin ig yasamlarindaki beklentileri karsiladigini belirtmesi alinan

egitimin is yasaminda etkili kullanildigin1 géstermektedir.

Avustralya’da, ergoterapi meslegi icin gerekli olan bilgi, beceri ve mesleki
davranislarin belirlenmesini i¢eren bir literatiir taramasi sonucu literatiirde en énemli mesleki
beceri iletisim olarak belirlenmistir. Iletisim becerisi kisilerarasi, profesyoneller arasi ve
sunum becerilerini igermektedir (Adam, Peters ve Chipchase, 2013). Yapilan arastirmalar
ergoterapi mezunlarinin, lisans egitimi siiresince edindikleri bilgi ve beceriler ile diger saglik
profesyonelleri ve genel kamuoyu ile iletisim alanlarinda eksiklikler algiladiklarini
gostermektedir (Parker, 1991; Adamson, Hunt, Harris ve Hummel, 1998). Calismamizda bu
caligsmalardan farkli olarak Tirkiye’deki ergoterapistlerin biiyiik cogunlugunun diger saglik
personelleriyle, aileyle ve hastayla iletisimde lisans egitimini yeterli bulduklarin1 belirledik.
Bazi katilimcilarin iletisim becerilerinin ergoterapistlerin en gli¢lii yonii oldugunu belirtmesi
bu sonucumuzu desteklemektedir. Katilimcilarin iletisim becerilerinde yetkin hissetmelerini
teorik bilgilerini mesleki uygulama dersleri imkaniyla pekistirme ve sikca deneyimleme

firsatinin olmasindan kaynaklandigini diisiinmekteyiz.

Klinik egitim ergoterapi alaninda Ogrenmede kritik bir bilesen olarak kabul
edilmektedir (Jung, Sainsbury, Grum, Wilkins ve Tryssenaar, 2002). Klinik egitim,
ogrencilerin mesleki ve kisisel becerilerini  gosterebilmeleri, teori ile pratigi
biitiinlestirebilmeleri amaciyla gergek yasam ortaminda Ogrenmelerini ve uygulama
yapmalarini saglar (Crowe ve Mackenzie, 2002; Mulholland ve Derdall, 2005; Holmes ve
dig., 2010; Rodger, Fitzgerald, Davila, Millar ve Allison, 2011; Cavanaugh ve Konrad, 2012).

Calismamizda katilimcilarin %73,3’tintiin mesleki uygulama derslerini vaka gorme, vaka
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degerlendirme ve miidahale plani olusturma agilarindan yararli bulmasi mesleki uygulama

derslerinin mesleki beceriler i¢in 6nemli bir bilesen oldugunu dogrulamaktadir.

Yapilan arastirmalar Ogrencilikten ergoterapistlige gec¢isi zor bir siire¢ olarak
tanimlamis, ergoterapi mezunlariin dgrencilikten terapistlige gecis yaparken mesleki kimlik
ve rol hakkindaki belirsizlikle ilgili problemler yasadigini belirtmistir (Allen ve Cruickshank,
1977; Parker, 1991; Rugg, 1996; Hummell ve Koelmeyer, 1999; Sutton ve Griffin, 2000;
Tryssenaar ve Perkins 2001). Calismamizin sonucunda bu c¢alismalardan farkli olarak
ergoterapistlerin lisans egitimi kapsaminda kazandigi yeterlilikleri is yasamina etkin bir

sekilde aktarabildigi tespit edilmistir.

Bakim verenlerle ilgili yapilan calismalarda ergoterapistlerin bakim verenleri de
tedaviye dahil etmeleri gerektigi vurgulanmaktadir (Walker, Washington, Early ve Poskey,
2020). Calismamizin bir diger ¢iktis1 engelli bireyin ailesine ve bakim verenine yonelik
Onerilerde bulunma konusunda ergoterapistlerin biiyilkk bir kismimin kendini yeterli
hissetmesidir. Katilimeilar bu beceriyi lisans egitiminde aileye yeteri kadar vurgu yapilmasina

ve mesleki uygulama derslerinde sik¢a deneyimleme firsatina sahip olmalarina baglamistir.

Koksal ve arkadaslarinin 2015 yilinda kayit sisteminin 6nemini vurgulamak amaciyla
yaptiklari ¢aligmanin sonucunda saglik hizmetinin devamliligin1 ve gelisimini saglamak i¢in
hasta kayitlarinin gozden gegirilmesi gerektigini ve dosya kayitlarinin eksiksiz olarak
doldurulmasinin saglik hizmet sunumunun planlanmasina yonelik katki saglamas1 agisindan
onemli oldugu vurgulanmistir (Koksal, Koksal ve Yiiksel, 2015). Calismamizda katilimeilarin
kayit tutma ve dosya olusturmaya énem verdigi ve 6zellikle mesleki uygulama derslerinde de

bu konuda farkindaliklarinin arttigi goriilmistiir.

Caligmalar batili iilkelerde ergoterapistlerin en yaygin olarak kullandiklar1 ergoterapi
modellerinin KAPM (Kanada Aktivite Performans Modeli), MOHO (Model of Human
Occupation) ve PEO (kisi-¢evre-aktivite modeli) oldugunu gostermektedir (Ashby ve
Chandler, 2010; Bumin, Akel ve Oksiiz 2019). Calismamizda baz1 katilimcilarin PEO (kisi-
cevre-aktivite modeli), KAPM (Kanada Aktivite Performans Modeli) modellerini etkin bir
sekilde kullanabildigini belirtmesi literatiirdeki bu bilgilerle benzerdir. Katilimecilarin MOHO
(Model of Human Occupation) Modelini kullanirken baz1 giicliikler yasadiklarini belirtmesi

literatiirdeki bu g¢alismalardan farklidir. Tirkiye’deki ergoterapistlerin hangi modelleri sik
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kullandiklar1 hangi modelleri kullanmakta giicliik yasadigi ile ilgili daha ayrintili arastirmalar

yapilmasi literatiire katk1 saglamasi agisindan onerilmektedir.

Aragtirmamiz sonucunda ergoterapinin biitiinciil bakisi, birey merkezli yaklagimi ve
her hasta popiilasyonuyla calisabiliyor olunmasi is hayatinda ergoterapistlerin en yetkin
hissettigi alanlar ve en giiglii yonii olarak belirlenmistir. Danisanin1 kisi-¢evre-aktivite
modeline uygun olarak kapsamli bir sekilde, her yoniiyle analiz edebilme ve degerlendirme
sonrasi kayit tutma, dosya olusturma ergoterapistlerin yetkin hissettigi diger alanlardir. Lisans
egitiminde mesleki uygulama derslerinin vaka gorme, degerlendirme, vakaya yaklasim,
aileyle iletisim ve deneyim konularinda faydali oldugu sonucuna varilmistir ayrica mesleki
uygulamalar sirasinda klinisyenin birebir degerlendirme ve tedavi plani uygulayarak
ogrencilere model oldugu ve 6grenciyi daha ¢ok destekleyici yapisinin olmasi gerektigi de

katilimcilar tarafindan ifade edilmistir.

Bu calismamizin ¢esitli limitasyonlar1 bulunmaktadir. Birinci olarak katilimcilarin
mezun oldugu yillara gére homojen dagilmamasidir. ikinci olarak sonuglarin mezuniyet yili

goze alinmadan analiz edilmesidir.

Caligmamizdan elde ettigimiz sonuglar dogrultusunda 6grencilerin lisans egitiminin
yansimasi olan i yasamini ve mesleki yeterlilige katkisini artirmak i¢in mezun/okuyan
ogrencilerden geri bildirim alinarak belli donemlerde lisans egitimi igeriklerinin

giincellenmesinin faydali olacagini diistinmekteyiz.

Finansal Destek

Calisma i¢in herhangi bir finansal destek saglanmamustir.

Cikar Catismasi

Yazarlar arasinda ¢ikar ¢atismasi bulunmamaktadir.
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EK

Goriisme Sorular:

1. Aldiginiz egitimin is yagsamindaki beklentileri kargilamasi ile ilgili ne diisliniiyorsunuz?

2. Lisans egitimi sirasinda aldiginiz iletisim becerilerinin is yasaminiza katkis1 nasil oldu?

3. Calistiginiz kurumda interdisipliner bir ekip i¢inde yer aliyor musunuz? Aliyor iseniz 4
yillik lisans egitimi sirasinda aldiginiz egitim interdisipliner bir ekip i¢inde kendinizi yeterli
ve yararli gérmenizi sagliyor mu ne diisliniiyorsunuz?

4. Lisans egitimi sirasinda aldiginiz mesleki uygulama derslerinin mesleki yeterlilige katkisi
ne oldu?

5. Lisans egitimi sirasinda aldiginiz mesleki uygulama derslerinin siirelerini yeterli goriiyor
musunuz?

6. Degerlendirme sonras1 miidahale plan1 olusturma ve uygulamada lisans egitiminin katkisi
ne oldu?

7. Lisans egitimi sirasinda kazandiginiz yeterlilikleri is yasaminizda etkin bir sekilde
kullanmayla ilgili ne diisiiniiyorsunuz?

8. Lisans egitimi sirasinda aldiginiz egitim kapsaminda calistiginiz kurumda saglik, iyi olma
ve ergoterapi arasindaki iliskiyi agiklamada kendinizi nasil hissediyorsunuz?

9. Kisiyi degerlendirme sirasinda kendinizi nasil hissediyorsunuz?

10. Birey merkezli miidahale plani olusturma ve uygulama konularinda kendinizi nasil
buluyorsunuz?

11. Bir miidahale plani olustururken kisisel yonetim becerilerini kullanmada kendinizi nasil
buluyorsunuz? (Stresle basa ¢ikma, problem ¢6zme, ¢atisma yonetimi vb)

12. Engelli bireyin ailesine ve bakim verenine yonelik Onerilerde bulunma konusunda
kendinizi nasil goriiyorsunuz?

13. Kayit tutma ve dosya olusturma sirasinda kendinizi nasil goriiyorsunuz?

14. Kisiyi degerlendirirken kendinizi ergoterapi model ve teorilerini kullanma ve hakim olma
konusunda nasil hissediyorsunuz?

15. Degerlendirme sirasinda kullandiginiz veya kullanabileceginiz ergoterapi degerlendirme
testlerini kullanma hakkinda kendinizi nasil buluyorsunuz?

16. Meslek yasaminizda kendinizi gii¢lii hissettiginiz durumlar nelerdir?
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